A Nonius Lotenyészto Orszagos Egyesiilet
Alapszabalya
2015. évi tervezet
a modositasokkal egységes szerkezetben

/a modositasok teljes mértékben 6sszhangban vannak
az egyesilet eddigi mikodésével,

kizarélag a Ptk. és a Civil torvény valtozasa miatt sziikségesek/



2015. EVI ALAPSZABALY-TERVEZET A MODOSITASOKKAL EGYSEGES SZERKEZETBEN

I. ALTALANOS RENDELKEZESEK

1. §.

Az egyesiilet neve, székhelye, jogallasa

(1) Az egyestlet neve: Nonius Lotenyészté Orszagos Egyesiilet
(2) Az egyestlet roviditett neve: NOLTE
(3) Az egyestlet székhelye: 4071 Hortobagy Mata Fevasfata409- 001/2. hrsz.

(4) Az egyestlet jogallisa: Az egyesilet orszigos szervezeti jogi személyként az egyestlési
torvény és az egyestlési jogszabalyok, illetve jelen alapszabaly szerint mukddik.
Az egyesiilet kozvetlen politikai tevékenységet nem folytat, szervezete partoktol fiiggetlen és
azoknak anyagi tiamogatast nem nyujt.

2. §.
Az egyesiilet célja

(1) A Nonius l6fajta maltbeli és jelenlegi tenyészértékének, genetikai értékének megSrzése, a
fajta évszazados multjanak megfelel6 kivanatos tipus fenntartisa, tenyésztése, illetve a
jelenkor igényének megfelel6en - a fajta identitasanak megbrzése melletti - nemesitése.

(2) A hagyomanyos tipus mellett a fajta egyedei rendelkezzenek a modern kor éltal megkivant
hasznalati tulajdonsagokkal, legyenek alkalmasak szabadidés tevékenységre, legkivalobb
egyedei pedig feleljeneck meg a lovassportok, elsésorban a fogathajté sport altal tamasztott
elvarasoknak.

3. §.

Az egyesiilet tevékenysége

Az egyesilet allattenyésztés szervezési tevékenységét az 1993.évi CXIV. Torvény alapjan - az
abban meghatarozott feladatok és jogok szerint - valamint a Foldmuveléstigyi Minisztérium
24655/95. szamu, a tenyészt6 szervezetet, illetve a Foldmuveléstigyi Minisztérium 24655/1/95.
szamu, a Nonius fajtat elismer6 hatarozata alapjan végzi.
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A jelen alapszabaly 2.§-aban foglalt célok megvaldsitasa érdekében az egyesiilet feladatkore:
(1) a Nonius fajta tenyésztési programjanak kidolgozisa, végrehajtasa,

(2) az egyestulet mikodéséhez szikséges anyagi alapok biztositisa, azok rendeltetésszer(i

hasznalata,

(3) aNonius Méneskonyv megalapitisa és rendszeres kiadasa,

(4) aNonius l6allomany feltérképezése, biralata, felvétele a méneskonyvbe,

(5) fajtavédelem, fajtapropaganda,

(6) a tenyésztési adatok folyamatos gytjtése, feldolgozasa,

(7) a fajta tenyészcéljanak megfeleld torzskonyvezési rendszer kialakitisa,

(8) bemutatok, kiallitisok, tenyészszemlék szervezése,

(9) szakmai képzés, tovabbképzés,

(10) tenyésztési, takarmanyozasi, sport és értékesitési informacidszolgiltatis,

(11) szaktanacsadas,

(12) érdekképviselet,

(13) egytittm(ikodés mas hazai 16tenyészté szervezetekkel,

(14) nemzetkozi kapesolatok kiépitése, részvétel nemzetkozi tenyésztési egyuttmiikodésben,
(15) kulturalis 6rokség megbvasa

(16) természetvédelem, allatvédelem

Az egyesiilet tevékenységi korében nyujtott szolgaltatasok barki szamara hozzaférhetdk.

Az egyesilet kinyilvanitja, hogy a torzskonyvezési munka soran keletkezett adatok az egyestilet

tulajdonat képezik, azok mas szervek altal kizardlag az egyesiilet adatszolgaltatasi kotelezettségét
szabalyzo6 rendeletek szerint hasznalhatok fel.




2015. EVI ALAPSZABALY-TERVEZET A MODOSITASOKKAL EGYSEGES SZERKEZETBEN

II. AZ EGYESULET TAGSAGA

4. §.

Az egyesiilet tagjai

Az egyesiilet tagja lehet minden magyar vagy kulfoldi allampolgar, jogi személy, aki elfogadja az

egyestlet alapszabalyat, annak szellemében tevékenykedik és fizeti a tagsagi dijat.

A tagsagi viszony alapjan lehetnek:

)

(2)

©)

(4)

1)
(2)

(3)

Alapité tagok: Az egyesilet alapitd okiratat alairt személyek és szervezetek, akik az
egyestilet éves tagdijat fizetik. Az alapité tagok névsora az alapszabaly 1.sz. melléklete.

Rendes tagok: Mindazon természetes és jogi személyek, akik az egyesiilet belépési
nyilatkozatat alairtak, birtokukban legalabb egy, a Nonius Méneskonyv altal meghatarozott
feltételeknek megfelel6 kanca, mén vagy csiké van, s az egyesileti dfjakat fizetik
/ tovabbiakban tagok /.

Partol6 tagok: Mindazon természetes és jogi személyek, akik a 2. pont szerinti 16val nem
rendelkeznek, de az egyestlet célkitGzéseit magukénak érzik, alapszabalyat elfogadjak, a
belépési nyilatkozatot alairtak, s az egyesiletet legalabb a mindenkori tagdij mértékének
megfelel6 évi Osszeggel tamogatjak.

Tiszteletbeli tagok: Olyan koztiszteletben allo, az egyesiilet érdekében kiemelkedd
tevékenységet végzé személyek, akiket a kozgytlés mindsitett tobbséggel arra érdemesnek
itél. A tiszteletbeli tagok névsora az alapszabaly II. sz. melléklete.

5. §.

A tagsagi jogviszony keletkezése

Alapité tagok esetében az alapitéd okirat alairasaval,

Tagok és partolo tagok esetében tagsagi viszony a belépési nyilatkozat alairasaval, a tagsagi dij
és a belépési dij befizetésével, illetve a tagok esetében egy vagy tébb kanca vagy mén
méneskonyvi bejelentésével, s a nyilvantartasi dij fizetésével 1étesithetd.

Tiszteletbeli tagot a kozgyllés barmely egyestleti tag javaslatira mindsitett tobbséggel

valaszt.
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6. §.

A tagsagi jogviszony megsziinése

A tagsagi jogviszony megszinik:

1)

(2)

A tag kilépésével. A tag tagsagi jogviszonyat az egyestlet képvisel§jéhez intézett irasbeli
nyilatkozattal barmikor, indokolas nélkiil megsziintetheti.

A tagsagl jogviszony egyestlet altali felmondasaval. Mindazok, akik az egyestlet felé a tiirelmi
idén tdl tartozassal birnak, az egyesiilet targyévi tagsagabol torlésre kertilnek. A tagsagi
viszony a kévetkezé évben 1j belépési nyilatkozat kitoltésével egyéb szankcioktol mentesen —

de jogfolytonossagot nem biztositva — helyreallithato.

(3)

(4)

Azon tagok, akiknek allomanya megszint, jogosultak az éves tagsagi dij fizetése mellett

partold tagi viszonyt fenntartani.

A tag alapos okbdl torténd kizarasaval.

Kizaras alapos okanak mindsiil:

a) ha a tag tudatosan hamis adatokat k620l vagy egyaltalan nem szolgaltat adatokat,

b) jogszabalyt, az egyesilet alapszabalyat vagy kozgytlési hatarozatat sulyosan vagy
ismételten sérté magatartast tanusit,

c) tagsagijogaival visszaélve 6nmaganak jogtalan el6nyt, illetve masnak hatranyt vagy
kart okoz,

d) jogerdSs birdi itélettel a koziigyek gyakorlasatol eltiltasra kerlt.

Kizarast az ok részletes feltiintetésével az egyesiilet barmely tagja irasban az tigyvezetd elnck-
tenyésztésvezetonél — amennyiben az inditvany az tgyvezet ellen iranyul, a tarsadalmi
elnoknél — kezdeményezhet, aki koteles azt kivizsgalni, sziikség esetén szakértvel
véleményeztetni és a kdzgytlés elé terjeszteni. Kizarasrol a kozgyilés dont.

A tag kizarasat kimondé hatarozatot {rasba kell foglalni és indokolassal kell ellitni. Az
indokolasnak tartalmaznia kell a kizaras alapjaul szolgal6 tényeket és bizonyitékokat, tovabba

a jogorvoslati lehet6ségrol valo tajékoztatast. A kizard hatarozatot a taggal kézolni kell.
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A kizart tagok az egyesiilet felé semminemd igénnyel nem léphetnek fel. A kizaras nem érinti
az egyesuletnek a felé fennall6é barmilyen tartozas kiegyenlitésére vonatkozo6 kévetelését.

(5) A tag halalaval vagy jogutdd nélkili megsziinésével.

(6) Az egyesiilet megsziinésével. Az egyestilet megsziinése, illetve feloszlatisa okin megszind

tagsagi viszony esetén a tagot a megszinéskor az egyesiilet tehermentes vagyonabdl a
torzskonyvi ellendrzésben tartott atlaglova szerinti aranyos rész illeti meg.

7. §. A tagok jogai

Az egyestlet tagjait szervezeti és tenyésztési kérdésekben egyarant azonos jogok illetik meg,
fiiggetlenil a méneskonyvi nyilvantartasban 1évé lovaik szamatol.

Minden tag jogosult:

(1) Az egyestlet tevékenységében részt venni.
(2) Az egyestlet valamennyi rendezvényét dijtalanul litogatni.

(3) Az egyestlet ulésein észrevételezési, inditvanyozasi joggal részt venni, felvetéseire érdemi
valaszt kapni.

(4) A kozgyllésen részt venni, szavazati jogat gyakorolni, a kozgyllés rendjének megfelel6en

felszolalni, kérdéseket feltenni, javaslatokat és észrevételeket tenni.

(5) Partolo és tiszteletbeli tagjainak a kozgytlésen szavazati jog nélkil tanicskozasi joggal részt

venni.

(6) A kozgytlés hatarozatainak megfelelen élni az egyestlet dltal biztositott kedvezményekkel
és lehetSségekkel.

(7) A jogszabalyban eldirt feltételek fennallisa esetén az egyestlet minden tagja / az alapito,
partold, és tiszteletbeli tag is / barmely tisztségre megvalaszthatd, illetve barmely feladattal

megbizhato.
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8. §.

A tagok kotelezettségei

(1) Az alapszabaly és a tenyésztési szabalyzat betartisa.
(2) A kozgytlés altal meghatarozott dijak hataridére torténd befizetése.
(3) A tag tagsagi jogait személyesen gyakorolhatja.

(4) A tag nem veszélyeztetheti az egyesiilet céljanak megvaldsitasat és az egyesiilet tevékenységét.

III. AZ EGYESULET SZERVEZETE

9. §.
A kozgytlés

(1) Az egyestlet leefébb dontéshozo szerve (tovabbiakban kozgytilés), melyet a tagok Gsszessége
alkot. A tagok érdekeiket a kozgyilésen kozvetlen médon — jogi személy tagok hivatalos
képvisel6ik utjan — gyakoroljak.

(2) A kozgyllés az egyesiletet érinté valamennyi kérdést illetben dontési jogosultsigeal
rendelkezik. A kozgytlés a mindenkor hatalyos torvények és jogszabalyok el6irasai szerint
muikodik.

(3) A kozgyllés nem nyilvinos, azon a tagokon és az lgyvezetésen kivil a kozgy(lés

Osszehivasara jogosult altal meghivottak és az alapszabaly vagy a kozgytlés hatarozata alapjan

tanacskozasi joggal rendelkezé személyek vehetnek részt.

10. §. A kozgytilés
kizarélagoesjogkére hataskore

(1) az egyesulet alapszabalyinak és tenyésztési szabalyzatinak elfogadasa, illetve modositasa,
(2) az egyestlet céljanak és tevékenységének meghatarozasa,
(3) az egyestlet tisztségviselSinek megvalasztisa, illetve visszahivasa,

(4) az egyesulet Tenyésztéi Bizottsiginak megvélasztisa, visszahivisuk és  dijazasuk
megallapitasa,
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(5) a Szamvizsgalo Bizottsag tagjainak megvalasztasa, visszahivasuk és dijazasuk megallapitasa,
(6) a tagdijak és egyéb anyagi természetli tehervallalasok mértékének meghatirozasa,

(7) atisztségviselSk és a gazdasagi vezets beszamoltatasa, a beszamolok elfogadasa,

(8) a tenyésztési bizottsig beszamoldjanak elfogadasa,

(9) az egyesulet éves munkatervének, koltségvetésének elfogadasa,

(10) a fizetett tisztségviselSk tiszteletdijanak meghatirozésa,

(11)a vezets tisztségvisels feletti munkaltatdi jogok gyakorldsa, ha a vezetd tisztségviseld az
egyestilettel munkaviszonyban all,

(12)az olyan szerz6dés megkotésének jovahagydsa, amelyet az egyesilet sajat tagjaval, vezetd
tisztségvisel§jével, a Szamvizsgalo Bizottsag tagjaval vagy ezek hozzatartozoéjaval kot,

(13)a jelenlegi és korabbi egyesiileti tagok, a vezetd tisztségviselSk és a szamvizsgalo bizottsigi
tagok vagy mas egyesiileti szervek tagjai elleni kartéritési igények érvényesitésérél vald

dontés,
(14) a tag kizarasa,

(15)dontés mas egyestlettel vald egyestiléstdl valamely més szovetséghez vald csatlakozistol,
szétvalasrol, illetve az egyesiilet feloszlatasardl,

(16) dontés az egyestilet vagyonarol,

(17) végelszamold kijelolése.

11. §.
A Kozgytilés 6sszehivasa

(1) A kozgyilést sziikség szerint, de legalabb évente Ossze kell hivni. A kozgy(lést az—teyvezetd
elnék a vezets tisztségvisel6 a tervezett id6pont el6tt legalabb 15 naptari nappal, meghivo

kildésével vagy kozzétételével—anapirend-megielblésével hivja Ossze.

(2) A meghivonak tartalmaznia kell:
a) az egyesilet nevét és székhelyét,
b) a kozgyulés idejének és helyszinének megjel6lését,
c) a kozgyllés napirendjét.
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3)

(4)

()

(6)

()

(1)
(2)

A napirendet a meghivoban olyan részletességgel kell feltiintetni, hogy a szavazasra
jogosultak a targyalni kivant témakorokben allaspontjukat kialakithassak. A napirendtél
figeben a meghivé mellékleteként az esetleges gazdasagi beszamolok, illetve tervek f6bb
adatai a tagok részére megkiildenddk.

A kozgytlési meghivo kézbesitésétdl vagy kozzétételétdl szamitott 7 napon belil a tagok és
az egyesiilet szervei a kozgytlést 6sszehivo szervtdl vagy személytdl a napirend kiegészitését
kérhetik, a kiegészités indoklasaval. A napirend kiegészitésének targyaban a kozgyulést
Osszehivo szerv vagy személy jogosult donteni. Ha a napirend kiegészitése iranti kérelemrdl a
kozgytlést 6sszehivo szerv vagy személy nem dont vagy azt elutasitja, a kozgytlés a napirend
elfogadasardl szolé  hatarozat meghozatalat megel6z6en kilon doént a  napirend
kiegészitésének targyaban.

Ha a kozgytlést nem szabalyszerGien hivtak 6ssze, akkor lehet megtartani, ha valamennyi
részvételre jogosult jelen van és egyhangulag hozzajarul az Glés megtartasahoz.

A kozgytlésen a szabalyszerGen kozolt napirenden szereplé kérdésben hozhaté hatarozat,
kivéve, ha valamennyi részvételre jogosult jelen van és a napirenden nem szerepl6é kérdés
megtargyalasahoz egyhangulag hozzajarul.

Az ugyvezetd szerv koteles a kozgyilést Osszehfvni a sziikséges intézkedések megtétele
céljabol, ha:

a) az egyesilet vagyona az esedékes tartozasokat nem fedezi,

b) az egyesiilet elérelathatolag nem lesz képes a tartozasokat esedékességkor teljesitent,

c) az egyesilet céljainak elérése veszélybe kertilt.

Fenti okok alapjan Gsszehivott koézgyidlésen a tagok kotelesek az Gsszehfvasra okot ado
korilmény megszintetése érdekében intézkedést tenni vagy az egyestlet megszintetésérol
donteni.

12. §.
A Kozgytilés tisztségviselSi

A Kozgytlés levezetd elndke az egyesiilet tarsadalmi elndke.

A jegyzbkonyvvezetd, a jegyz6konyv-hitelesitGk (2 £6) és sziikség esetén a szavazatszamlalok
(3 f6) személyére a kozgyllés napirendjének megtargyalasa el6tt a levezeté elndk tesz
javaslatot, melyrol a kozgytlés nyilt szavazassal, egyszert sz6tébbséggel dont.
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1)

(2)

©)

(4)

(5)

(6)

(7)

13. §.
A Kozgytilés hatarozatképessége, hatarozathozatala

A kozgytlés hatarozatképes, ha azon a tagok kozul 50 % + 1 {6 megjelent. A
hatarozatképességet minden hatarozathozatalnal vizsgalni kell.

A hatarozatképtelenség miatt azonos napirenddel Osszehivott kozgytlés a megjelentek
szamatol fuggetlentil hatarozatképes, amennyiben erre az eredeti meghivoban a tagok
figyelmét felhivtak.

A kozgytlés hatarozatait altalaban nyilt szavazassal, egyszerti tobbséggel hozza, de titkos
szavazast kell elrendelni, ha a jelenlévé tagok 1/3-a azt kéri.

Az alapszabaly modositasahoz a jelenlévé tagok ¥i-es szotobbséggel hozott hatirozata
sziikséges.

Az egyesilet céljanak modositasahoz és az egyestlet megszinésérol szolo kozgytlési
dontéshez a szavazati joggal rendelkezé tagok Vi-es szotobbséggel hozott hatirozata

sziikséges.

Egyéni tisztségre torténd szavazasnal egyes jelolés, illetve testiletre torténd szavazasnal a
testtileti 1étszamot meg nem haladé jel6lés esetén a kozgyidlés nyilt szavazassal dont, tobb
jelolt esetén, ha egy valasztasi fordulé nem hozta meg a szikséges dontést, Gjabb valasztasi
fordulét kell tartani, ahol a legkevesebb szavazatot szerzett jelolt mar nem vehet részt. A
szavazast mindaddig ismételni kell, mig valamelyik jelolt, illetve testiileti szavazas esetén a
szitkséges szamu jelolt a megvalasztashoz sziikséges szavazataranyt el nem éri.

Minésitett tobbséget igényld kérdések:

a) személyi kérdések,

b) az alapszabaly elfogadasa,

c) a tenyésztési szabalyzat elfogadasa,

d) a tenyésztési bizottsag tigyrendjének elfogadasa,

¢) a Szamvizsgald Bizottsag igyrendjének elfogadasa,

f) a tagdij és egyéb anyagi tehervallalisok mértékének meghatarozasa.

, s 2 2 , s

A kozgyllés hatarozataiban nem vehet részt az a személy, aki—vagy—akinek—kozel

a) kotelezettség vagy felel6sség alol mentesil vagy az egyestilet terhére masfajta elényben
részesul,

b) akivel a hatdrozat szerint szerz6dést kell kotni,

c) aki ellen a hatarozat iranyul,

d) akinek olyan hozzatartozéja érdekelt a dontésben, aki az egyestiletnek nem tagja vagy

alapitoja,

10
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gl

e) akia dontésben érdekelt mas szervezettel tobbségi befolyason alapulé kapcsolatban 4ll
f) aki egyébként személyesen érdekelt a dontésben.

/Nem mindsul elénynek az egyestlet cél szerinti juttatasai keretében a barki dltal

megkotés nélkil igénybe veheté nem pénzbeli szolgaltatas, illetve a tarsadalmi szervek
altal, tagnak a tagsagi jogviszony alapjan nyujtott 1étesit6 okiratnak megfelel6 cél sze-
rinti juttatas./

(9) A kozgyiléstdl jegyz6konyv készil, melyet a levezets elnok, a kozgyilés altal a kozgytlés
napirendjének megtargyalasa el6tt valasztott két hitelesité tag és jegyzékonyvvezetd ir ala. A
jegyz6konyvnek tartalmaznia kell a kézgyidlés helyszinét, idépontjat, napirendjét, a lezajlott
fontosabb eseményeket, ugyszintén a megtett nyilatkozatok és az elhangzott észrevételek,
javaslatok lényegét, tovabba az elfogadott vagy elvetett hatarozati javaslatokat, az azokra
leadott szavazatok és ellenszavazatok, illetve a szavazastdl tartézkodok, vagy az abban részt

nem vevék szamanak megjelolésével.
(10) A kozgytlésen hozott hatirozatokat - azok idSpontjaval, tartalmaval, hatalyival, illetve a
dontést tamogatok és ellenzék szamaranyaval - a hatarozatok kényvében kell rogziteni, az

érintettekkel {rasban kézolni, valamint az egyestlet honlapjan kozzétenni.

(11) Az egyestlet mtkodésével kapcsolatban keletkezett iratokba a tagok az tgyvezetd elnok-

tenyésztésvezetovel valo elézetes egyeztetés utan munkanapokon betekinthetnek.
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14. §.
A Tenyészt6i Bizottsag

Az egyesilet kozgyllése a tenyésztésszervezés szakmai programjanak kidolgozasara,
egységesitésére, Osszehangolasara, tenyésztési események szervezésére 7 tagi Tenyésztdi
Bizottsagot alakit.

A Tenyészt6i Bizottsag feladatai:
(1) megalkotja az egyestilet tenyésztési programjat,
(2) meghatirozza és szabélyozza a génmegGrzéssel, a fajtafenntartissal kapesolatos teenddket,

(3) meghatarozza a Nonius fajta tovabbi tenyésztési céljat, valamint e célok elérésének
lehetséges és sziikséges eszkozeit,

(4) meghatarozza azokat a feladatokat, melyek a fajta hazai és nemzetkozi pozitiv megitélése,
illetve piaci pozicidjanak javitasa érdekében sziikségesek,

(5) marketingmunkat végez,

(6) 1étrehozza és miikodteti a kiillemi biralati rendszert,
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(7) kidolgozza a fajtan beliili szelekcié modszereit,

(8) megalkotja, illetve karbantartja a Nonius Méneskonyv szabalyzatat, ezen belil kialakitja a
kancamindsités, a tenyészmén engedélyezés és hasznalat, a csikd6 mindsités szabalyait és

rendszerét,

(9) dont a ménhasznalattal kapcsolatos szakmai kérdésekrdl,

(10)a kozgytlés altal biztositott felhatalmazassal dont az esetleges ménvasarlasok, illetve

méneladasok, valamint a mélyhatott szaporitdanyag eléallitasa, archivalasa targyaban,

(11) megalkotja, és folyamatosan karbantartja a kiallitisok, tenyészszemlék szabalyzatat, szervezi

¢és bonyolitja azokat,

(12) részt vesz a lotenyésztést érinté jogszabdlyok elSkészité munkdiban, javaslatot tesz a

tenyésztéspolitikai koncepcio kialakitasara,

(13)kijeloli a Nonius fajtaban elfogadott birdlokat, a birdlé bizottsigokba felkérhets tagokat,

gondoskodik azok egységes szemléletének kialakitasarol,

(14)  a kozgy(lés éltal elfogadott koltségvetésnek megfelelden az tigyvezetéssel egyiittmiikodve
dont az egyestlet gazdalkodasaval kapcsolatos kérdésekrol.

A Tenyésztél Bizottsag tagjai kozil nyilt szavazassal egyszert szotobbségeel elndkot valaszt,

tgyrendjét maga hatarozza meg, s azt a kbzgyilés hagyja jova.
A Bizottsag tagjai munkajukat tarsadalmi megbizatasként végzik, résziikre a Kozgytlés

koltségtéritést allapithat meg.

15. §
A Szamvizsgalo Bizottsag

(1) Az egyestlet dltalinos ellenérz6 szerve, 1étszama 3 6.

(2) Elnokét mindsitett, két tagjit egyszerl szotObbséggel a kozgyllés valasztja meg. A
Szamvizsgald bizottsagi tagsagi jogviszony az elfogadassal jon létre.

A Szamvizsgalé Bizottsag feladatai a Tenyésztéi Bizottsaggal egytittmikodve:

(1) felugyeli az Ggyvezetés munkdjit az egyestilet érdekeinek megdvasa céljabol,

2) ellendrzi felligyeli az egyesiilet mitkodésétés gazdilkodasit,
£y gy g
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(3) ellendtzi az alapszabélyban és az egyesiletre vonatkozé jogszabalyokban foglaltak szerinti
mikodést, a kozgytlési hatarozatok végrehajtasat, betartasat,

(4) hivatalosan véleményezi az egyestilet gazdalkodési tevékenységét,

(5) az ugyvezets elnok-tenyésztésvezetGtdl jelentést, a szervezet munkavallaléitdl pedig
tajékoztatast vagy felvilagositast kérhet,

(6) koteles a kozgy(lés elé keruls elSterjesztéseket megvizsgalni, és ezekkel kapcsolatos
allaspontjat a kozgytlés tilésén ismertetni,

(7) az egyesiilet konyvelési irataiba betekinthet, azokat megvizsgalhatja.

(8) koteles a tirsadalmi elnokot és az Ugyvezetd elnok-tenyésztésvezett tdjékoztatni és a
kozgytlés 6sszehivasat a tarsadalmi elnoknél kezdeményezni az alabbi esetekben:

a) ha az egyestilet mikodése soran olyan jogszabalysértés, vagy a szervezet érdekét sulyosan
sérté  cselekmény vagy mulasztas tortént, amelynek megsziintetése, illetve
kovetkezményeinek elharitasa, enyhitése az intézkedésre jogosult kézgyilés dontését teszi
szitkségessé

b) tisztségvisel felel6sségét megalapozé tény merdlt fel.

Az intézkedésre jogosult kozgyGlést a Szamvizsgald Bizottsag inditvanyara, annak
megtételétél szamitott 30 napon belil 6ssze kell hivni. E hataridé eredménytelen eltelte
esetén a kozgytlés 6sszehivasara a Szamvizsgald Bizottsag jogosult.

Ha az arra jogosult szerv a tOrvényes mukodés helyreallitisa érdekében a sziikséges
intézkedéseket nem teszi meg, a Szamvizsgalé Bizottsag koteles haladéktalanul értesiteni a
torvényességi feliigyeletet ellatd szervet.

Fentiekhez a Szamvizsgald bizottsag egyhangt hatarozata sziikséges.

(9) Nem lehet a Szamvizsgild Bizottsig elnoke vagy tagja:

a) a tarsadalmi és az Ggyvezetd elnék-tenyésztésvezeto,

b) az egyesilettel —megbizatasan  kivil mas tevékenység  kifejtésére  iranyuld
munkaviszonyban vagy munkavégzésre iranyul6 egyéb jogviszonyban allé személy, aki az
egyesiilet cél szerinti juttatdsaban részesul — kivéve a barki altal megkotés nélkil igénybe
veheté nem pénzbeli szolgaltatasokat és az egyesiilet altal adhat6 alapszabaly szerinti
juttatasokat,

c) az el6z6 pontban meghatarozott személyek hozzatartozoja.

(10) A Szamvizsgal6 Bizottsag tigyrendjét maga hatirozza meg, s a kozgy(ilés hagyja jova.

(11) A Szamvizsgal6 Bizottsag hatirozatait a jelenlévik szotobbségével hozza.
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(12) A Szamvizsgild Bizottsig tagjai munkédjukat tirsadalmi megbizatasként végzik, résziikre a
Kozgytlés koltségtéritést allapithat meg.

(13) A Szamvizsgilé bizottsdgi tagsig megsziinésére a vezetS tisztségviseldi megbizatas
megszinésére vonatkozé szabalyokat kell alkalmazni, azzal, hogy a bizottsagi tag lemondé

nyilatkozatat az egyestilet vezetd tisztségvisel6jchez intézi.

16. §
Az Egyesiileti Iroda

(1) Az egyestlet dltalanos hataskorl tgyintézo, végrehajto szerve, vezetését az tigyvezets elnok-
tenyésztésvezeto latja el. Dolgozoi — pl. tenyésztésvezetd - az egyestlettel munkaviszonyban
all6 alkalmazottak.

(2) Dolgozéinak létszamat az ugyvezets elnok-tenyésztésvezetd javaslatira a  kozgyilés

hatarozza meg.

(3) Eves koltségvetésérdl a kézgytlés dont.

17. §.
Vilasztott tisztségvisel6k

A kozgyalés az egyesilet ugyeinek gyakorlati intézésére tisztségviselGket valaszt. A valasztott
tisztségvisel6k mandatuma 4 év, ujravalasztasuk lehetséges. Visszahivasuk barmely tag
kezdeményezésére, a kozgyllés mindsitett tobbségi dontésével lehetséges.

Munkajukat tarsadalmi megbizatasként végzik, résziikre a Kozgyilés koltségtéritést allapithat
meg.

(1) A tirsadalmi elnok kotelezettségei:
a) az ugyvezetS elndk--tenyéesztésvezetOvel egylttmikodve az egyesilet képviselete mas
szervek
b) elbtt,
c) elnoklés az egyestilet kozgytlésein,

z 2 2

d) eljaras az Ggyvezet6 elnok-tenyeésztesvezeto ellen kezdeményezett tigyekben.

(2) Az egyesiilet Ugyvezetését és tenyésztésvezetését az egyesiilet vezets tisztségviselSjeként az

tgyvezetd elnok-tenyésztésvezets latja el.
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3)

(4)

A vezet6 tisztségviselovel szembeni kovetelmények és kizard okok:

a) vezets tisztségvisel6 az a nagykoru személy lehet, akinek cselekvOképességét a
tevékenysége ellatasahoz sziikséges korben nem korlatoztak,

b) ha a vezetd tisztségvisel6 jogi személy, a jogi személy koteles kijelolni azt a természetes
személyt, aki a vezeté tisztségvisel6i feladatokat nevében ellata. A vezetd
tisztségvisel6kre vonatkozo szabalyokat a kijelolt személyre is alkalmazni kell.

c) avezetd tisztségviseld Ugyvezetési feladatait személyesen koteles ellatni,

d) nem lehet vezetd tisztségvisel6 az, akit blincselekmény elkOvetése miatt jogerdsen
szabadsagvesztés buntetésre itéltek, amig a buntetett el6élethez fGz6d6 hatranyos
kovetkezmények al6l nem mentestilt,

e) nem lehet vezetd tisztségviselé az, akit e foglalkozastol jogerdsen eltiltottak. Akit
valamely foglalkozastol jogerds birdi itélettel —eltiltottak, az eltiltas hatalya alatt az
itéletben megjelolt tevékenységet folytatd jogi személy vezetd tisztségvisel§je nem lehet,

f) az eltiltast kimondé hatarozatban megszabott id6tartamig nem lehet vezetd tisztségviseld
az, akit eltiltottak a vezetd tisztségviseldi tevékenységtdl.

Feladatkorébe tartozik:

a) az egyesilet napi tigyeinek vitele, az tgyvezetés hataskérébe tartozoé tgyekben dontések
meghozatala,

b) az egyesilet torvényes képviseletének ellatasa,

c) az egyesilet képviselete a tarsadalmi elnékkel egytittmikodve mas szervek el6tt,

d) felel az egyesiilet szabalyszerd mikodésének biztositasa,

e) a vonatkozé jogszabalyok, illetve a tenyésztési szabalyzat el6irasainak megfeleléen az
egyesiilet tenyésztésszervez6i munkajanak szervezése,

7”1 2 3 2 /. . . 71 7

71 72 A . . 2 1,

@) a gazdasagi vezet6vel egyittmikodve beszamolok elGkészitése és azoknak a kozgyilés
elé terjesztése,

h) a gazdasagi vezetével egyuttmikodve az éves koltségvetés elkészitése és annak a
kozgytlés elé terjesztése,

1) a gazdasagi vezetével egyuttmikodve az egyesileti vagyon kezelése, a vagyon
felhasznalasara és befektetésére vonatkozo, a kozgytlés hataskorébe nem tartozod
dontések meghozatala és végrehajtasa,

j) az egyesilet jogszabaly és jelen alapszabaly szerinti szerveinek megalakitasainak ¢és a
tisztségvisel6k megvalasztasanak el6készitése,

k) a kozgytlés Osszehivasa, a tagsag és az egyesiilet szerveinek értesitése,

) akozgyidlés napirendi pontjainak meghatarozasa,

m) részvétel a kbzgyilésen és valaszadas az egyesiilettel kapcsolatos kérdésekre,

n) a tagsag nyilvantartisa,

0) az egyestlet hatarozatainak, szervezeti okiratainak és egyéb konyveinek vezetése,

p) az egyesulet mikodésével kapesolatos iratok megérzése,

q) az egyesiletet érinté megszinési ok fennallasinak mindenkori vizsgalata és annak
bekovetkezte esetén a Ptk-ban elirt intézkedések megtétele,

1) tag felvételérdl valod dontés,
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()

(6)

(7)

(8)

s) munkavallalok alkalmazasa, a munkaltatéi feladatok ellatasa,
t) az egyesilet rendezvényeinek szervezése.

Megszinik a megbizatas:

a) hatarozott idejii megbizatas esetén a megbizas id6tartamanak lejartaval,

b) megszuntetd feltételhez kotott megbizatas esetén a feltétel bekévetkezésével,

¢) visszahivassal,

d) lemondassal,

e) avezetd tisztségviselS halalaval vagy jogutod nélkili megszinésével,

f) a vezetd tisztségvisel6 cselekvOképességének a tevékenysége ellatasahoz sziikséges
koérben torténd korlatozasaval,

g) avezetd tisztségviselével szemben kizard vagy 6sszeférhetetlenségi ok bekovetkeztével.

A vezetS tisztségvisel6 megbizatasardl az egyestlethez cimzett, a koézgytléshez intézett
nyilatkozattal barmikor lemondhat.

Ha az egyesiilet mikodSképessége ezt megkivanja, a lemondas az 1 vezetd tisztségviseld
kijelolésével vagy megvalasztasaval, ennek hianyaban legkésébb a bejelentést6l szamitott 60.
napon valik hatalyossa.

Az ugyvezets elnok-tenyésztésvezets feladatai végrehajtasanak segitésére - feladataiért viselt

felel6ssége fenntartasaval - az egyestlet tagjai kozul arra alkalmas személyeket megbizhat. A
megbizas adott, konkrét feladatra sz6l, id6tartama azonos a megbizas hataridejével.

IV. AZ EGYESULET GAZDALKODASA

Az egyestlet a rendelkezésére allé vagyoni eszkozokkel a kézgytlés altal jovahagyott koltségvetés

szerint gazdalkodik. Gazdalkodasara az egyesiletek tevékenységére vonatkozé mindenkor

hatalyos jogszabalyok az iranyadok.

(1)

(@)

18. §.
Az egyesiilet gazdalkodasanak alapelvei

Az egyestlet vallalkozasi tevékenységet csak céljainak megvaldsitasa érdekében, azokat nem
veszélyeztetve végezhet.

A gazdalkodas soran elért eredményét nem osztja fel, azt az egyesilet céljaira, tevékenységére
forditja.
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3)

(4)
()

(6)

(7)

)

(2)

3)

Az egyesilet az allamhaztartas alrendszerét6l — a normativ tamogatas kivételével — csak
irasbeli szerz6dés alapjan részestilhet timogatasban. A szerzédésben meg kell hatirozni a
tamogatasrol valo elszamolas feltételét és modjat.

Az egyesiilet altal nyudjtott cél szerinti juttatasok barki altal megismerhetSk.

Az egyestlet felel6s személyt, tamogatot, valamint e személyek hozzatartozojat - a barki altal
megkotés nélkal igénybe vehetd szolgaltatasok, illetve tarsadalmi szervezetek altal tagjaiknak
tagsagi viszony alapjan nyujtott, 1étesité okiratban megjelend juttatasok kivételével — cél
szerintl juttatasban nem részesitheti.

Az egyestlet kotelezettségeiért sajat vagyonaval koteles helytallni, az egyesilet tagjai az
egyesiilet tartozasaért nem felelnek.

Ha az egyesiilet tagja korlatolt felel6sségével visszaélt, és emiatt az egyesiilet jogutdd nélkiili
megszinésekor kielégitetlen hitelez6i kovetelések maradtak fenn, e tartozasokért a tag

korlatlanul kételes helytallni.

19. §.
Az egyesiilet bevételei és koltségei

Az egyesil koteles a cél szerinti tevékenységbdl, illetve a vallalkozasi tevékenységbdl
szarmazé bevételeit és raforditasait elkiilonitetten nyilvantartani.

Bevételek:

a) a kozgyulés altal meghatarozott tagdij és egyéb dijak

b) az allamhaztartas alrendszerét6l vagy mas adomanyozotdl céljara vagy muakodési
koltségek fedezetére kapott tamogatas, illetve adomany,

c) acél szerinti tevékenység folytatasabol szarmazo, ahhoz kozvetlentil kapcsol6do bevétel

d) az egyesiilet eszkozeinek befektetésébdl szarmazéd bevétel

e) a vallalkozasbdl szarmazoé bevétel

Koltségek:
a) a cél szerinti tevékenység érdekében felmerilt kézvetlen koltségek
b) vallalkozasi tevékenység érdekében felmerilt kbzvetlen koltségek
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20. §.
Az egyesiilet konyvvezetése

(1) Az egyestlet nyilvantartisaira az irinyad6 konyvvezetési szabalyokat kell alkalmazni.

(2) Az egyestlet koteles éves beszamolot késziteni, melynek elfogadisa a kozgytlés kizarolagos
hataskorébe tartozik.

(3) A gazdasagi beszamol6 tartalmazza:

a) a szamviteli beszamolot,

b) a koltségvetési tamogatas felhasznalasat,

c) avagyon felhasznalasaval kapcsolatos kimutatast,

d) a koézponti koltségvetési szervtdl, elkulonitett allami pénzalapbdl, helyi 6nkormanyzattol,
kisebbségi teleptilési Onkormanyzattdl, teleptilési Onkormanyzatok tarsulasaitdl, az
egészségbiztositasi Onkormanyzattdl és mindezek szerveitdl kapott tamogatasok
mértékét,

e) az egyesilet tisztségviselSinek nyujtott juttatasok mértékét, illetve Osszegét,

(4) Fentl beszamol6 elkészitési kotelezettsége az éves beszamolo elkészitésének kotelezettségére
vonatkozé szamviteli szabalyok alkalmazasat nem érinti.

21. §.
A gazdasagi vezetd

(1) Az egyestlet gazdilkodasaval kapcsolatos feladatokat az tgyvezets elnok-tenyésztésvezets
javaslata alapjan a kozgyilés altal megvalasztott, konyveldi szakképzettséggel és felel6sséggel

rendelkezé természetes vagy jogi személy a—venatkezd—jogszabalyi—kovetelményeknek
megfelelészemélyvagyerre jogosuleszervezet végzi / tovibbiakban gazdasigi vezetS /

(2) A gazdasigi vezet6 feladatai:
a) az egyesilet vagyonanak kezelése,
a) a szamlak, konyvviteli és pénzigyi nyilvantartasok, a pénzforgalom szabalyszert vezetése,
az egyestlet jogszerl gazdalkodasanak biztositasa,
b) az éves koltségvetés el6készitése,
c) koézremikodés az éves beszamolo és terv elkészitésében,
d) mérleg elkészitése.
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22. §.
Az egyesiilet jogutdd nélkiili megsziinése

(1) Az egyesiilet jogutdd nélkil megszinik, ha:
a) a tagok kimondjak megszinését,
vagy
b) az arra jogosult szerv megsziinteti,
c) feltéve mindegyik esetben, hogy az egyesilet vagyoni viszonyainak lezardsara iranyuld
megfelelS eljaras lefolytatasat kvetéen a birdsag az egyesiiletet a nyilvantartasbol torli.

(2) Az egyestlet jogutéd nélkili megsziinésének dltalanos esetein til jogutdd nélkil megsziinik,
ha:
a) az egyesilet megvaldsitotta céljat vagy az egyestlet céljanak megvaldsitasa lehetetlenné

valt, és Uj célt nem hataroztak meg,

vagy
b) az egyesiilet tagjaink szama 6 honapon kereszttl nem éri el a 10 f6t.

V. ZARO RENDELKEZESEK

(1) Mindazon kérdésekben, amelyrdl a jelen alapszabédlyzat nem rendelkezik, az egyestlési
torvény, a Polgari térvénykonyvnek az egyesiiletekre vonatkozo fejezetei, valamint az egyéb

kapcsolodo jogszabalyok az iranyadok.

(2) Az egyestlet torvényességi feliigyeletét a Hajdu- Bihar Megyei Birdsig latja el.

Hortobagy, 2015. marcius...

tarsadalmi elnok tgyvezets elndk-tenyésztésvezetd
hitelesité tag hitelesit6 tag
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